Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

COMUNE DI FALOPPIO

Da Gennaio A Marzo 2025

Settore Num. Dip. |Giorni lavorativif  Ferie Maternita' | Permessi | Malattia Altre Totale assenza presenza
2 1 1 4
AREA AFFARI GENERALI 3 174 2,29% 97,71%
1,15% 0,57% 0,57% 2,29%
AREA DEMOGRAFICI - SERV 2 2 4 0 0
CIMITERIALI - SERV. 1 & 2, 7% 2,7% 5,4% 4% 94,6%
8 4 12
AREA ECONOMICO FINANZIARIA 2 131 9,16% 90,84%
6,11% 3,05% 9,16%
4 1 5
AREA SICUREZZA 1 74 6,76% 93,24%
5,41% 1,35% 6,76%
8 8 16
AREA TECNICA 3 191 8,38% 91,62%
4,19% 4,19% 8,38%
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